ESTADO DO TOCANTINS

- PREFEITURA MUNICIPAL DE TAGUATINGA

PREFEITURA DE “O PROGRESSO CONTINUA!”

TAGUATING

gabinete@taguatinga.to.gov.br
OFICIO/GAB/N® 129/2026 Taguatinga /TO, 25 de junho 2026

"Exmo. Sr. HARLES EVANGELISTA DOS SANTOS
DD. Presidente da Camara Municipal de Taguatinga/TO

Assunto Encaminhamento de Projeto de Lei
Excelentissimo Senhor Presidente,

Ao cumprimenta-lo cordialmente, venho por meio deste encaminhar o Projeto de Lei que
dispde sobre a Politica Municipal de Equidade e Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais
(PNEERQ) da Rede Municipal de Ensino deste Municipio, para a devida apreciagéo e
deliberagao de Vossas Exceléncias, conforme fundamentado na justificativa anexa.

Sem mais para 0 momento, renovamos nossos votos de elevada estima e consideragao,

colocando-nos a inteira disposi¢do para eventuais esclarecimentos que se fagam necessarios.

Atenciosamente,

Prefeiturd Municipal de Taguatinga TO

PAU;/« R}‘B?é'l\()‘RfEEIRO




ESTADO DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAGUATINGM 5 cusséo

“O PROGRESSO CONTINUA!” Apr OVde
por ( loMo AN \ an

Qé/:ﬁm%

UN. DE TAGUATING-TO

REFEITURA DE

TAGUATIN (i‘

PROJETO DE LEI N° 08/2026, DE 25 DE JUNHO DE 2026.

“DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL
DE EQUIDADE E EDUCAGAO PARA AS
RELAGOES ETNICO-RACIAIS - PNEERQ
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DESTE
MUNICIPIO E; ADOTA OUTRAS

PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAGUATINGA - TO, PAULO ROBERTO RIBEIRO,
no uso de suas atribuicdes legais e com base na Lei Organica deste Municipio, envia o
seguinte Projeto de Lei da PNEER.

CAPITULO |

Disposicoes Preliminares

Art. 1° - Fica instituida a Politica Municipal de Equidade e Educagao para as Relagoes
Etnico-Raciais no Sistema Municipal de Ensino de Tagautinga - TO como tema transversal
obrigatério. A Politica Municipal de Equidade e Educacgéo para as Relagdes Etnico-Raciais visa
promover a inclusdo, respeito e valorizagdo das diversidades culturais, étnicas e raciais,
visando a erradicacdo de qualquer forma de discriminacdo no ambiente escolar, assegurando o
direito a educacgéo de qualidade para todos os estudantes da rede publica municipal de ensino,

independentemente de sua etnia ou raca.
Art. 2° - A Politica Municipal de Equidade e Educacao Para as Relagbes Etnico-Raciais,

instituida por esta Lei, sera executada por meio das a¢des desenvolvidas em todo Sistema
Municipal de Ensino de Tagautinga - TO.

| - Todos os estudantes matriculados na Rede de Ensino;

Il — Professores que atuam nos niveis de ensino mencionados no inciso | do caput;

Il — Coordenadores Pedagdgicos responsaveis pelas etapas de ensino envolvidos;

IV — Diretores Escolares das Instituigdes vinculadas a Politica.
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PARAGRAFO UNICO - Compete a Secretaria Municipal da Educagéo a implementacéo,

articulacao, coordenacéo estratégica, execugdo, monitoramento, avaliagéo e gestdo da Politica
Municipal de Equidade e Educagdo Para as Relagdes Etnico-Raciais, com foco em toda
.Educacdo da Rede, conforme os principios, diretrizes, objetivos e eixos estabelecidos nesta
Lei.

CAPITULO Il

Disposi¢coes Gerais

SECAO|
Do Objetivo Geral

Art. 3° - Garantir a implementagdo de praticas pedagdgicas e agdes afirmativas que
promovam o reconhecimento e respeito as relagdes étnico-raciais, estimulando o combate ao
racismo e outras formas de preconceito, e contribuindo para a construgdo de uma sociedade

mais justa e igualitaria.

SEGAO I
Dos Objetivos Especificos

| — Reconhecimento da identidade;

Il — Assegurar que a histéria e cultura dos povos africanos, afro-brasileiros e indigenas
sejam integradas aos objetos de conhecimentos abrangendo todos os componentes
curriculares;

lll — Capacitar em regime de colaboragdo os profissionais da educacdo: oferecer
formagéo continuada para professores, gestores e demais profissionais da educagdo, com foco
em praticas pedagdgicas inclusivas, abordagens antirracistas e estratégias para lidar com
conflitos étnico-raciais no ambiente escolar;

IV — Promover atividades culturais e educacionais: realizar eventos, palestras, rodas de

conversa que abordem questdes raciais e promovam o respeito a diversidade étnico-racial.
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SEGAO il

Dos Principios e Diretrizes

Art. 4° - A politica se baseia nos seguintes principios e diretrizes:

| — Promover condigdes de igualdade de oportunidades, respeitando as especificidades
e diversidades culturais de cada grupo étnico-racial;

Il — Assegurar a promogao e protecdo dos direitos humanos, especialmente no que diz
respeito a igualdade racial e ao combate a todas as formas de discriminagao;

Il — Reconhecer e valorizar a histéria, a cultura e as tradicbes dos povos africanos,
indigenas e de outras etnias presentes no Brasil;

IV — Fomentar o didlogo entre diferentes culturas, valorizando a convivéncia harmoniosa
e a troca de saberes;

V — Educacao Antirracista: compromisso com a implementacédo de praticas pedagogicas

que favoregam a construgdo de uma educacgédo antirracista e anti discriminatoria.

SUBSECAO |

Da Estrutura da Politica

Art. 5° - A implementacgéo da Politica deve ser organizada por meio de ag¢des integradas,
articuladas entre as Secretarias Municipais de Educagéo, Cultura, Esporte, Assisténcia Social e
outras areas envolvidas:

| - As Escolas do Sistema Municipal de Ensino registrardo no requerimento da matricula
dos estudantes, por meio dos seus responsaveis legais, declaragéo étnico-racial;

Il — O Agente de Governanga Municipal de Promogédo da Igualdade Racial sera
responsavel por coordenar, acompanhar e avaliar as agdes previstas na politica;

IIl — Definir um Plano de Agdo que inclua metas especificas, prazos, responsaveis e
recursos necessarios para cada uma das agoes propostas;

IV — O Plano de Agédo deve estar contemplado no Projeto Politico Pedagégico (PPP) de
cada Instituicao Escolar.

V — Estabelecer um sistema de monitoramento e avaliagcdo continuo para medir o

impacto das agdes, adaptando as estratégias conforme necessario.
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SUBSEGAO II
Das Estratégias Pedagogicas

| — Incorporar temas étnico-raciais de forma transversal em todas as areas de
conhecimento;

Il — Incentivar a leitura critica da historia e da sociedade, refletindo sobre as
desigualdades e preconceitos raciais presentes no Brasil;

Il — Desenvolver projetos interdisciplinares que envolvam temas sobre a luta contra o
racismo, o respeito a diversidade e a promogao da igualdade racial;

IV — Produzir e utilizar materiais pedagadgicos inclusivo, que reflitam a diversidade étnico-

racial e promova o combate de esteredtipos raciais.

SEGAO Il
Da Formagéao Continuada dos Educadores

Art. 6° - E fundamental que os profissionais da educagdo recebam formacéo continuada
para lidar com as questdes étnico-raciais. A formagao deve incluir:

I — Cursos de sensibilizacdo sobre racismo estrutural, discriminacdo e praticas
pedagdgicas inclusivas;

Il — Workshops e oficinas sobre a aplicagdo da Lei 10.639/2003 e a Lei 11.645/2008;

Il — Espacos de reflexdo para equipes diretivas e professores sobre suas proprias
concepgoes de: raga, cultura e identidade, favorecendo a construgdo de um pensamento critico
e inclusivo.

SEGAO IV

Das Agodes de Enfrentamento ao Racismo e Discriminagao

Art. 7° - A politica também deve contemplar agdes especificas para enfrentar e prevenir
praticas discriminatérias dentro das escolas:
| — Agbes de conscientizagao sobre racismo, incluindo campanhas e debates sobre os

impactos do preconceito e da intolerancia;
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Il — Criagdo de espagos de acolhimento para alunos que se sintam vitimas de

discriminagao racial, com apoio psicologico e pedagdgico.

SECAOV
Das Parcerias e Articulagoes

Art. 8° - Para a implementagdo eficaz da Politica, € essencial estabelecer parcerias
como:

I — Movimentos sociais e organizagoes da sociedade civil que atuam na defesa dos
direitos étnico-raciais;

Il — Instituicdes de ensino superior que possam apoiar a formacédo de educadores e a
pesquisa sobre diversidade racial;

lll — Secretarias Municipais de Saude, Cultura, Esporte e Assisténcia Social;

IV — Segurancga publica e Ministério Publico para garantir a transversalidade das agdes.

Art. 9° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagdes

orgamentarias consignadas a Secretaria Municipal de Educacgao.

Art. 10° - Incumbe a Secretaria Municipal de Educacao adotar as providéncias e editar

os atos necessarios ao cumprimento desta Lei.

Art. 11° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIR{GDE TAGUATINGA - TO, Estado do

P Lz/ I:?WMBEIRO
Prefejtura Municipal de Taguatinga TO
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JUSTIFICATIVA
Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,

O presente Projeto de Lei institui formalmente a Politica Municipal de Equidade e
Educacéo para as Relagdes Etnico-Raciais na rede publica de ensino de Taguatinga.

A proposta fundamenta-se na urgéncia de promover a inclusdo, o respeito e a
valorizagé@o da diversidade cultural, histérica e étnica no ambiente escolar. Garantir que os
conteudos programaticos abranjam as contribuigbes dos povos africanos, afro-brasileiros e
indigenas cumpre as diretrizes nacionais e enriquece a formagéo cidada.

Ademais, o projeto estabelece a formagéo continuada dos profissionais da educacéo,
preparando os educadores para combater o racismo estrutural e lidar com conflitos de forma
inclusiva e pedagdgica. Por meio de agbes intersetoriais envolvendo as secretarias de
educacgdo, cultura e assisténcia social, busca-se estruturar mecanismos eficientes de
monitoramento, avaliagdo e acolhimento dos estudantes.

A erradicagdo de todas as formas de preconceito e discriminagdo constitui um dever
fundamental do Estado e um direito inalienavel dos alunos. Desse modo, a aprovagédo desta
politica publica municipal representard um avango histérico essencial para assegurar uma
educacao de qualidade integral, pautada pela igualdade de oportunidades.

Diante da extrema relevancia da matéria para a construgcéo de uma sociedade muito
mais justa, fraterna e democratica, submetemos a presente medida a deliberagéo e anuéncia

deste egrégio Legislativo.

Atenciosamente,

PAU ﬁ?ﬁ?(}‘Q\BIBE{RO
Prefeiturgd Municipgl de Taguatinga TO




